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I. Informacje ogólne 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Złotoryi jest dziennym ośrodkiem wsparcia dla 30 osób 
pełnoletnich mieszkańców miasta Złotoryja:  

- typ A - dla osób przewlekle psychicznie chorych; 

- typ B - dla osób z niepełnosprawnością intelektualną; 

- typ C - dla osób wykazujących inne przewlekłe zaburzenia czynności psychicznych. 

Ośrodek działa jako samodzielna jednostka organizacyjna Gminy Złotoryja realizując zadania 
określone w ustawie o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. z 2024r. poz. 1283) oraz 
w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 9 grudnia 2010r. w sprawie 
środowiskowych domów samopomocy (Dz.U. z 2020r. poz. 249 ze zm.). 

Głównym zadaniem domu jest integracja społeczna uczestników zmierzająca do pozostania ich 
w środowisku rodzinnym i społeczności lokalnej, podtrzymywanie i rozwijanie umiejętności 
niezbędnych do możliwie jak najbardziej samodzielnego życia oraz kształtowanie wobec osób 
z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin właściwych postaw społecznych. Korzystanie z usług placówki 
jest uzupełnieniem leczenia farmakologicznego, umożliwia zmniejszenie liczby i intensywności 
nawrotów choroby. 

Działalność prowadzona jest od poniedziałku do piątku w godzinach od 7.30 do 15.30, 
w tym co najmniej przez 6 godzin dziennie prowadzone są zajęcia z uczestnikami, a pozostały czas 
przeznacza się m.in. na czynności porządkowe, przygotowanie do zajęć czy uzupełnianie prowadzonej 
dokumentacji. 

Zajęcia prowadzone są w formie treningów indywidualnych i grupowych w następujących 
pracowniach: 

- pracowni rękodzieła, 

- pracowni praktycznej, 

- pracowni kulinarnej, 

- pracowni rewalidacyjnej, 

- pracowni rehabilitacyjno-ruchowej. 

 Osobom korzystającym ze świadczeń zapewniona jest rehabilitacja dostosowana do 
indywidualnych potrzeb uczestników, mająca na celu realizację założonego indywidualnego planu 
wspierająco-aktywizującego, która obejmuje m.in.: 

- terapię zajęciową, 

- poradnictwo psychologiczne, 

- rehabilitację ruchową, 

- działania przygotowujące do podjęcia zatrudnienia przez uczestnika, 

- wyżywienie dla wszystkich uczestników w postaci gorącego posiłku przyznanego w ramach zadania 
własnego gminy lub w ramach treningu kulinarnego. Ośrodek zapewniał wszystkim uczestnikom 
wyżywienie w postaci śniadania. 
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Z usług domu korzystało narastająco 35 osób z miasta Złotoryja zwane dalej „uczestnikami”. Dom 
umożliwiał także korzystanie z jego usług w formie klubowej osobom oczekującym na miejsce lub 
byłym uczestnikom. Z tej formy pomocy korzystały 2 osoby.  

Skierowanie do placówki ze względu na kategorię osób obrazuje się w następujący sposób 
(narastająco): 

- Typ  A – 15 osób,  

- Typ B -  13 osób, 

- Typ C – 7 osób.  

 

 

Wśród uczestników było 17 mężczyzn i 18 kobiet. Najmłodsza osoba miała 26 lat, najstarsza – 91 
lat. Wśród uczestników były 2 osoby całkowicie ubezwłasnowolnione i 1 osoba częściowo 
ubezwłasnowolnione. 
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W roku sprawozdawczym oferta usług świadczonych przez ŚDS obejmowała: 
1. Treningi funkcjonowania w codziennym życiu, w tym:  

- trening umiejętności praktycznych, podczas którego uczestnicy nabywali lub doskonalili 
podstawowe umiejętności dnia codziennego m.in. pranie, suszenie, prasowanie, porządkowanie 
swojego miejsca pracy oraz pomieszczeń Ośrodka jak również dbanie o ogród. W ramach tego 
treningu prowadzone były zajęcia manualne, których efektem jest m.in. poprawa koordynacji 
wzrokowo-ruchowej, umiejętności koncentracji uwagi oraz motoryki małej. 

- trening kulinarny, podczas którego uczestnicy doskonalili lub nabywali umiejętność 
przygotowywania prostych dań na ciepło i zimno, przetworów z owoców i warzyw sezonowych 
oraz potraw na spotkania okolicznościowe. Podczas zajęć doskonalili umiejętność korzystania ze 
sprzętów AGD takich jak m.in. robot kuchenny, zmywarka, blender, sporządzali także 
tygodniowy jadłospis. Efektem treningu jest wzrost samodzielności życiowej uczestników. 

- trening samoobsługi w zakresie higieny i dbałości o wygląd zewnętrzny polegający na 
indywidualnych oraz grupowych pogadankach mających na celu motywowanie i zwrócenie 
uwagi na ważność dbania o własną higienę. Podczas zajęć uczestnicy nabywali umiejętność 
korzystania z kosmetyków i przyborów higienicznych, mieli możliwość wykąpania się w Ośrodku. 
Efektem treningu jest wzrost świadomości na temat dbania o higienę osobistą. 
 

- trening gospodarowania własnymi środkami finansowymi – trening polegał 
m.in. na prelekcjach oraz dyskusjach na tematy związane z budżetem domowym, uczestnicy 
sporządzali również listy zakupów oraz dokonywali zakupów do poszczególnych pracowni. 
Efektem treningu jest m.in. zwiększenie wiedzy uczestników o konieczności systematycznego 
opłacania rachunków oraz nie zaciągania zobowiązań finansowych.  

2. Trening umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów, polegający 
na poszerzaniu wiedzy z zakresu emocji pojawiających się w sytuacjach problemowych oraz sposobów 
radzenia sobie z nimi. Udział w tym treningu pozwolił wykształtować u uczestników prawidłowe zasady 
zachowania się w różnych instytucjach, nawiązywania i przeprowadzania rozmów, adekwatnego 
zachowywania się w zależności od sytuacji. W ramach treningu odbywały się cotygodniowe zebrania 
społeczności terapeutycznej, na których omawiane były bieżące sprawy tj. dyżury porządkowe, 
spotkania okolicznościowe itp. 

- trening komunikacyjny z wykorzystaniem alternatywnych i wspomagających sposobów 
porozumiewania się – polegał na prawidłowym sposobie komunikowania się z innymi.  
Uczestnicy nabywali umiejętności jak prawidłowo w sposób otwarty i kulturalny prowadzić 
konwersację, jak nawiązywać i podtrzymywać rozmowę.  

3. Trening spędzania czasu wolnego, w tym udział w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych – 
poprzez udział w tym treningu uczestnicy poznawali nowe formy spędzania czasu wolnego. 
Motywowani byli do wychodzenia z placówki m.in. do kina, na spotkania integracyjne, warsztatowe 
czy do udziału w organizowanych wyjazdach. Udział w treningu obejmował również rozwijanie 
umiejętności w zakresie aktywizacji emocjonalnej uczestnika, rozwijał zainteresowania wybraną 
lekturą, czasopismem, muzyką, tańcem, śpiewem, radiem, telewizją i internetem. Ponadto poprzez 
udział w treningu uczestnicy stymulowali swój rozwój intelektualny i osobowy (m.in. poprzez gry 
logiczne, krzyżówki, wykreślanki czy gry stolikowe). 

4. Poradnictwo psychologiczne (indywidualne oraz zajęcia grupowe) - udział w zajęciach 
z psychologiem polegał m.in. na wyrównaniu nastroju, zmniejszeniu zachowań 
agresywnych  uczestników, co wiązało się z większą chęcią współpracy z terapeutami przy realizacji 
indywidualnego planu postępowania wspierająco-aktywizującego. Udział w spotkaniach miał na celu 
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podniesienie świadomości uczestników na temat swojej choroby, jej objawów, kontroli swojego 
zachowania i odpowiedniej reakcji na sytuacje trudne. W ramach swoich obowiązków psycholog 
prowadził poradnictwo dla rodzin uczestników oraz pełnił rolę konsultanta dla pracowników. 

5. Pomoc w załatwianiu spraw urzędowych - udział w tym treningu pozwolił nabyć umiejętność 
zachowania się i poruszania w urzędach. Uczestnicy doskonalili umiejętność pisania podań,  
wypełniania druków urzędowych (m.in. deklaracje o dodatek energetyczny, dodatek mieszkaniowy), 
wypełniania rozliczeń rocznych przy pomocy i wskazówkach pracownika. Na bieżąco otrzymywali 
informację m.in. na temat przysługującym im świadczeń. Efektem treningu jest wzrost samodzielności 
i zaradności życiowej. 

6. Pomoc w dostępie do niezbędnych świadczeń zdrowotnych w tym m.in. uzgadnianie i pilnowanie 
terminów wizyt u lekarza, przypominanie o regularnym przyjmowaniu leków 
oraz obserwowanie ewentualnych skutków ubocznych i reagowanie na nie. Poprzez udział w tym 
treningu uczestnicy nabywają umiejętności reagowania na swoje  
złe samopoczucie, zgłaszają jego pogorszenie, chętniej uczestniczą w procesie własnego leczenia – 
kontrolują i przestrzegają wizyt u lekarza, w razie potrzeby proszą o pomoc w zarejestrowaniu 
u specjalisty. Otrzymują również wsparcie w zakresie procesu leczenia, otrzymania środków 
ortopedycznych. W ramach tego treningu uczestnicy mieli okazje wziąć udział w kursie pierwszej 
pomocy zorganizowanym przez Rat-Med z Legnicy. 

7. Terapię ruchową w tym zajęcia w pracowni rehabilitacyjnej, gimnastyka ogólnousprawniająca 
oraz turystyka i rekreacja - udział w zajęciach z rehabilitantem pozwolił poprawić ogólną sprawność 
fizyczną, poprawę zdolności motorycznych i koordynację ruchową uczestników. Zajęcia grupowe 
prowadzone były w sali ogólnej, a w okresie letnim w ogrodzie. Zajęcia indywidualne prowadzone były 
w pracowni rehabilitacyjno-ruchowej przy wykorzystaniu sprzętu sportowego tj. kabina UGUL, 
rowerki, bieżnia, trampolina itp. Poprzez udział w organizowanych zawodach uczestnicy nabywali 
umiejętność zdrowej rywalizacji, wzrosła ich aktywność psychoruchowa. Udział w wycieczkach 
pozwolił m.in. poprawę samopoczucia oraz poznawanie walorów turystycznych naszego kraju. 
W ramach tego treningu uczestnicy wzięli udział w kursie samoobrony prowadzonym przez instruktora 
KSW „Shodan” z Legnicy, dzięki któremu zwiększyła się pewność siebie i świadomość zagrożeń 
u uczestników. 
 
8. Inne formy postępowania przygotowujące do uczestnictwa w warsztatach terapii zajęciowej, 
podjęcia zatrudnienia w warunkach pracy chronionej, komputerowe - poprzez udział w treningu 
uczestnicy zdobywali umiejętność zachowania się wobec urzędników (m.in. u pracodawcy), nabywali 
umiejętność pisania podań, listów motywacyjnych, na bieżąco sprawdzali oferty pracy. W ramach 
treningu prowadzone były zajęcia komputerowe mające na celu doskonalenie umiejętności obsługi 
podstawowego oprogramowania komputerowego, urządzeń biurowych (np. skaner, drukarka). W 
ramach zajęć komputerowych przeprowadzone zostało szkolenie dla uczestników dotyczące zasad 
bezpiecznego korzystania z Internetu. 
 
9. Gorący posiłek - Ośrodek zapewniał spożycie uczestnikom ciepłego posiłku w ramach treningu 
kulinarnego (śniadania, obiady) lub w ramach zadania własnego gminy, dzięki temu każdy 
z uczestników miał zaspokojoną jedną z najważniejszych potrzeb człowieka.  
 
10. Niezbędną opiekę, polegającą m.in. na pomocy/wsparciu podczas dowożenia na zajęcia i odwozu 
do miejsca zamieszkania po zajęciach (zapinanie pasów, pomoc przy wsiadaniu i wysiadaniu, 
odprowadzanie do domu uczestników wymagających takiego wsparcia), która wpłynęła m.in. na 
wzrost poczucia bezpieczeństwa, zaś ich rodziny/opiekunowie w tym czasie mogli pełnić swoje funkcje 
społeczne.  
 
11. Dowożenie – dowóz zapewniony był do i z Ośrodka, osobom, które tego najbardziej potrzebowały 
ze względu na odległość domu od placówki czy też swoją niepełnosprawność. 
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Uczestnicy w 2024 roku brali udział w spotkaniach i wyjazdach organizowanych  
w ramach treningu umiejętności spędzania czasu wolnego oraz terapii ruchem, były to m.in: 

1. Spotkanie noworoczne – wspólne kolędowanie– styczeń 

2. Dzień puzzli i łamigłówek – luty 

3. „Ekspres polarny” – przedstawienie w Osz-W w Złotoryi – luty 

4. Integracyjna zabawa karnawałowa z OW z Jawora – luty 

5. Spotkanie integracyjne – „Dzień Pizzy” – luty 

6. Spotkanie walentynkowe - luty 

7. Turniej gry w kręgle na X- BOX – luty 

8. „Gry na wynos” spotkanie z MBP w Złotoryi - luty 

9. Spotkanie integracyjne „Dzień kobiet”  -marzec 

10.  Spotkanie integracyjno-warsztatowe pn. „Wielkanocne tradycje” z CZPKWW ze Złotoryi- marzec 

11.  Spotkanie okolicznościowe z okazji Światowego Dnia Zespołu Downa – marzec 

12.  Rajd pieszy pn. „W poszukiwaniu wiosny” – marzec 

13.  Wyjście na wystawę prac pn. „Mali dostojnicy” do MBP w Złotoryi – marzec 

14. Spotkanie okoliczne „Śniadanie wielkanocne” – marzec 

15. Spotkanie okolicznościowe z okazjo Światowego Dnia Świadomości Autyzmu – kwiecień 

16.  Udział w przeglądzie małych kabaretów w Wałbrzychu - kwiecień 

17. Spotkanie okolicznościowe – „Dzień tańca” z CZPKWW– kwiecień 

18. Wyjazd na kręgle w Bolesławcu - kwiecień 

19. Obchody „Dnia Ziemi” - kwiecień 

20.  Zawody sportowe „Dzień Sportu” – maj 

21. Udział w „Złotym korowodzie” podczas Dni Miasta Złotoryja - maj 

22. „Dzień dziecka”- wyjście integracyjne do kawiarni – czerwiec 

23. „Gry na wynos” – spotkanie z MBP w Złotoryi – czerwiec 

24. Wyjazd do Bielawy na piknik integracyjno-warsztatowy pn. „Niepełnosprawni są wśród nas” -  
czerwiec 

25.  Udział w X Mistrzostwach Polski w płukaniu złota osób niepełnosprawnych w Leszczynie – czerwiec 

26. Obchody „Święta muzyki” spotkanie  z Autorskim Studiem Dźwięków w Złotoryi – czerwiec 

27. Spotkanie integracyjne pn. „Piknik na PROM-ie” zorganizowanym przez FES PROM w Złotoryi – 
czerwiec 

28. Wyjazd na spotkanie integracyjne pn. „Indiańskim krokiem” zorganizowanym przez POW-SDS 
Kamienna Góra – czerwiec 

29. Spacer na Górkę Mieszczańską w Złotoryi - lipiec 

30. Turniej gier stolikowych Chińczyk – lipiec 

31. Letni piknik integracyjny – lipiec 

32. Wyjście do kawiarni - lipiec 
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33. Turniej gier stolikowych Jenga – sierpień 

34. „Włoskie śniadanie” spotkanie okolicznościowe w złotoryjski rynku - sierpień 

35. Spotkanie integracyjne „Środowiskowe czytanie” – wrzesień 

36. „Budzik kreatywności” – warsztaty manualne podczas obchodów „Światowego Dnia Zapobiegania 
Samobójstwom” – wrzesień 

37. Wyjazd na XIII Międzynarodowe Mistrzostwa Osób Niepełnosprawnych w Grillowaniu 
zorganizowanym przez ZAZ w Świerzawie – wrzesień 

38. „Gry na wynos” spotkanie z MBP w Złotoryi – wrzesień 

39. Wycieczka do Karpacza – „Karkonoskie Tajemnice” - wrzesień 

40. Spotkanie integracyjne z okazji Dnia Chłopaka oraz Święta Pieczonego Ziemniaka – wrzesień 

41. Rajd pieszy pn. „W poszukiwaniu jesieni” – październik 

42. Spotkanie okolicznościowe „Światowy Dzień Gier Planszowych” – październik 

43. Udział w miejskiej akcji „Sadzimy krokusy” – październik 

44. VIII Integracyjny Przegląd Twórczości Artystycznej „Uskrzydleni Sztuką” – październik 

45. Udział w obchodach „Dnia Seniora” -październik 

46. Udział w „Paraolimpiadzie” zorganizowanej przez ZAZ Świerzawa – październik 

47. Udział warsztatach tworzenia świec – listopad 

48. Wyjazd na przegląd muzyczny „Żyj kolorowo” zorganizowany przez OW w Jaworze – listopad 

49. Udział w akcji „Dzieciństwo bez przemocy” – listopad 

50. Zajęcia z samoobrony przeprowadzone przez KWS „Shodan” z Legnicy – listopad-grudzień 

51. Obchody „Dnia Życzliwości” – listopad 

52. Wyjazd na zabawę andrzejkową zorganizowaną przez ŚDS w Chojnowie – listopad 

53. Wycieczka do Bolesławca – Muzeum Ceramiki oraz Centrum Dawnych Technik Garncarskich – 
lisopad 

54. Udział w szkoleniu z pierwszej pomocy przeprowadzone przez Ratmed z Legnicy- listopad 

55. Wyjazd na kręgle do Bolesławca – listopad 

56. Warsztaty ceramiczne z Pracownią Ceramiczną „Ananda” z Legnicy – spotkanie mikołajkowe – 
grudzień 

57. Wyjście do kina „Aurum” – „Listy do M 6”- grudzień 

58.  Spotkanie okolicznościowe „Spotkanie Wigilijne”- grudzień 

59. Spotkanie integracyjne „ Sylwester – pożegnanie starego roku” – grudzień 

60. Spotkania imieninowe/urodzinowe uczestników – na bieżąco  

61. Zajęcia muzyczne – m.in. karaoke, just dance – wg potrzeb 

62.  Ludoterapia – m.in. gry stolikowe – wg potrzeb 

63. Spacery z uczestnikami, zumba – wg potrzeb 

64. Zajęcia ruchowe na świeżym powietrzu – wg potrzeb 
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Zadaniem pracowników jest przede wszystkim terapia ukierunkowana na potrzeby osób 
z zaburzeniami psychicznymi dająca możliwość funkcjonowania w grupie, rozwijania umiejętności 
z zakresu samoobsługi, aktywnego wykorzystania czasu wolnego, zwiększenie zaradności 
i samodzielności.  

W domu działa samorząd uczestników, który składa się ze starosty, zastępcy starosty  
oraz skarbnika. Działa on wspólnie z opiekunem samorządu, który sporządza protokoły 
z comiesięcznych zebrań. Podczas tych zebrań omawiane są bieżące sprawy domu. 

 

II. Zasoby domu przeznaczone na jego funkcjonowanie. 

 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Złotoryi mieści się na parterze budynku wolnostojącego oraz 
w budynku przyległym mieszczącym się na posesji o łącznej powierzchni 315 m². Dom nie posiada 
barier architektonicznych. Zajęcia odbywają się w następujących  pracowniach : 

1. pracowni rewalidacyjnej; 

2. pracowni rękodzieła; 

3. pracowni rehabilitacyjna – ruchowej; 

4. pracowni praktycznej;  

5. pracowni kulinarnej; 

6. jadalni; 

7. sali ogólnej (wypoczynkowej); 

8. pokoju do poradnictwa psychologicznego – pokoju wyciszeń. 

Ośrodek posiada również ogród, który uczestnicy uprawiają w ramach treningu praktycznego. 
Ogród służy także do zajęć rekreacyjno – sportowych, pikników integracyjnych, relaksu. 

Uczestnicy mają możliwość korzystania z kąpieli w łazience ŚDS oraz wyprania, wysuszenia 
i wyprasowania odzieży. 

Kwota dotacji na jednego uczestnika środowiskowego domu samopomocy w styczniu wynosiła  290 % 
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej tj. 2.250,40 zł. W związku z tym dotacja 
celowa dla Gminy na realizację zadań w 2024r. wynosiła 810.144,00 zł. 

Ponadto w 2024r. na 3 uczestników przysługiwała  zwiększona dotacja dla osób 
z niepełnosprawnościami  sprzężonymi. Zarządzeniem Wojewody Dolnośląskiego dotacja została  
zwiększona o kwotę 24 304,32 zł.  

W czerwcu  2024r.  skierowano  do  DUW  Wrocław  wniosek  o  zwiększenie  dotacji  z przeznaczeniem                               
na transport  uczestników ŚDS. Wniosek został przyjęty - pozyskano dodatkowe środki w kwocie 
17 640,00 zł. 

W lipcu 2024r. uchwałą Nr 62 Rady Ministrów Ośrodki Wsparcia zostały objęte dotacją na realizację 
rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek pomocy społecznej 
w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027”. Kwota otrzymana na realizację tego programu 
wyniosła 45 961,00 zł. 
 

Od sierpnia 2024r. kwota dotacji na 1 uczestnika przyznana decyzją Ministra Finansów została 
zwiększona  o 232,80 zł., co stanowiło wzrost otrzymanych środków o kwotę 34 920,00 zł. Również 
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wzrosła kwota dotacji na osoby z niepełnosprawnościami sprzężonymi o kwotę 69,84 na 1 uczestnika, 
co stanowiło wzrost o 1 047,60 zł. 

Kolejny wniosek o dodatkowe środki z przeznaczeniem na bieżące funkcjonowanie środowiskowych 
domów samopomocy w oparciu o art.51 c ust.4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej                   
z przeznaczeniem na doposażenie placówki skierowany został do DUW we Wrocławiu w listopadzie 
2024 r. Wniosek został pozytywnie rozpatrzony. Pozyskano środki w kwocie 36 330,00 zł. 

W roku sprawozdawczym na działalność bieżącą dom otrzymał dotację w wysokości  
970 346,92 zł. Natomiast do budżetu wojewody zwrócono kwotę 2 159,15 zł. Dotacja została 
wykorzystana w 99,76% . 

 

Plan na 2024 rok stanowi kwotę                         970 346,92        

w tym: 

- dotacja celowa z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu administracji 

  rządowej oraz innych zadań zleconych gminie                                                                    924 385,92 

- dodatek motywacyjny                                                                                                                45 961,00 

 

Wydatek w 2024 roku stanowi kwotę                                                                                     968 187,77 
w tym : 
-  na realizację zadań bieżących wydatkowano kwotę                                                           923 092,50 
- na realizację rządowego programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek pomocy  
społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” wydatkowano  kwotę     45 095,27           
                                                                                                                                                            
    Wykonanie wydatków  w grupach paragrafów klasyfikacji budżetowej 

 

Rozdział Paragraf Wyszczególnienie Plan Wydatki 
Procent 

wykonania 

85203 3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 2 637,00 2 636,43 99,98 

85203 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 557 239,00 556 616,16 99,89 

85203 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 34 896,00 34 895,28 100,00 

85203 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 104 485,76 104 327,48 99,85 

85203 4120 
Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 

Solidarnościowy  
9 599,00 9 456,24 98,51 

85203 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 31 300,00 31 300,00 100,00 

85203 4210 Zakup materiałów i wyposażenia 58 861,00 58 810,21 99,91 

85203 4220 Zakup środków żywności 17 300,00 17 283,05 99,90 

85203 4260 Zakup energii 41 056,44 41 055,42 100,00 

85203 4270 Zakup usług remontowych 6 059,00 5 871,70 96,91 

85203 4280 Zakup usług zdrowotnych 630,00 630,00 100,00 

85203 4300 Zakup usług pozostałych 83 909,72 82 933,67 98,84 

85203 4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 1 980,00 1 978,55 99,93 

85203 4430 Różne opłaty i składki 1 610,00 1 609,90 99,99 

85203 4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 14 769,00 14 769,00 100,00 

85203 4520 
Opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu 

terytorialnego 
2 735,00 2 734,68 99,99 

85203 4700 
Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu 

służby cywilnej  
1 280,00 1 280,00 100,00 

                                         RAZEM 970 346,92 968 187,77 99,78 

Kwota zwróconych środków niewykorzystanej dotacji wyniosła 2 159,15 zł.   
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w tym : 
- Dodatek motywacyjny kwota 865,73  (środki niewykorzystane z tyt. zwolnienia lekarskiego z tyt. 
choroby pracowników), 
- zwrot dotacji z tyt. zgonu 1 uczestnika domu w miesiącu grudniu – kwota 1 282,30 zł, 
- zwrot niewykorzystanej dotacji (podstawowej) –kwota 11,12 zł.   

 

W 2024 roku dzięki zwiększeniu dotacji został wykonany remont pokoju wyciszeni/pokoju psychologa 

oraz zakupione zostały szafy. Przeprowadzone zostały bieżące naprawy, m.in. naprawa windy 

zewnętrznej. Zakupiono m.in.: urządzenie wielofunkcyjne BROTHER, dyfuzor do aromaterapii, 

2 komputery Lenovo z oprogramowaniem, doposażono pracownię kulinarną w szafę chłodniczą, okap 

oraz mały sprzęt AGD. W pracowni rękodzieła wymieniono biurka, zakupiono kontener pod ksero, 

w pracowni rewalidacyjnej wymieniono biurka, zakupiono pojemną szafę, w sali ogólnej wymieniono 

wersalkę, fotele, stoliki, zakupiono worki sako oraz telewizor LG. Pracownię praktyczną doposażono 

w szafę metalową oraz wyrzynarkę. Oprócz tego Ośrodek doposażono m.in. w wentylatory, osuszacz, 

głośnik przenośny, rurki bum bum do zajęć muzycznych, gilotynę, bigownicę. Na bieżąco doposażone 

były wszystkie pracownie w materiały niezbędne do prowadzenia zajęć, w środki czystości. 

W Środowiskowym Domu Samopomocy w Złotoryi w roku 2024 na podstawie umowy o pracę 
narastająco zatrudnionych było 9 pracowników, w tym w pełnym wymiarze czasu pracy zatrudnionych 
było 7 osób.  

Według stanu na 31 grudnia 2024r. w ŚDS zatrudnionych było 8 osób: 

1. Dyrektor– 1 etat  

2. Starszy terapeuta -3 etaty 

3. Opiekun – 2 etaty  

5. Główny księgowy-  ⅓ etatu – 1 osoba 

6. Specjalista ds. kadr i płac ⅕ etatu – 1 osoba  

Na umowę zlecenie zatrudniony był rehabilitant, psycholog, informatyk, konserwator oraz specjalista 
bhp. Ponadto działania domu były wspierane przez opiekunów, członków rodzin oraz stażystę (osoba 
skierowana przez PUP od 01.03.2024r. do 31.07.2024r.). 

 

III. Współpraca z podmiotami działającymi na rzecz integracji uczestników i jej efekty 

 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Złotoryi w celu zapewnienia integracji społecznej uczestników 
współpracował z : 
1. Rodzinami, opiekunami i innymi osobami bliskimi uczestników w formie indywidualnych rozmów 

w zakresie ustalania i realizacji indywidualnego planu postępowania wspierająco - aktywizującego 
oraz rozwiązywania bieżących problemów, przekazywane były bieżące informacje na temat 
funkcjonowania w placówce oraz o organizowanych wydarzeniach. Rodziny, opiekunowie oraz 
inne osoby bliskie miały możliwość z konsultacji z psychologiem. 

2. Poradnią Zdrowia Psychicznego w Złotoryi oraz innymi placówkami opieki zdrowotnej. 
Współpraca polegała na monitorowaniu wizyt uczestników w poszczególnych poradniach, 
przypominaniu o wizytach, uzyskiwaniu kodów recept. 

3. Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Złotoryi oraz Powiatowym Zespołem ds. Orzekania 
o Niepełnosprawności w Złotoryi w celu udzielania pomocy uczestnikom przy załatwianiu 
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niezbędnych formalności np. w wypełnieniu dokumentów na turnus rehabilitacyjny czy wydania 
orzeczenia o niepełnosprawności, pozyskania wsparcia finansowego. 

4. Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Złotoryi m.in. w zakresie kierowania uczestników do 
ŚDS, udzielaniu pomocy uczestnikom w uzyskaniu świadczeń z pomocy społecznej, wymiany 
informacji dotyczących naszych uczestników oraz bieżących spraw domu. Praca socjalna 
z rodzinami i uczestnikami domu prowadzona była przez pracowników socjalnych MOPS 
w Złotoryi. 

5. Powiatowym Urzędem Pracy w Złotoryi – poprzez współpracę uzyskiwaliśmy informację oraz 
pomoc w załatwianiu wszelkich formalności związanych z rejestracją uczestników bezrobotnych, 
a także ich aktywizacją zawodową. Otrzymaliśmy wsparcie w zakresie skierowania do naszej 
placówki stażysty. 

6. Klubem Senior+ w Złotoryi - wspólne działania umożliwiły integrację międzypokoleniową. 
7. Bliska współpraca z Zakonem Franciszkanów pozwoliły naszym uczestnikom bardziej duchowo 

przeżywać uroczystości Wielkanocy oraz Bożego Narodzenia.  
8. Współpraca z Fundacją Animus – uczestnicy wzięli udział w organizowanych przez Fundację 

Mistrzostwach Osób Niepełnosprawnych w Płukaniu Złota. 
9. Złotoryjskim Ośrodkiem Kultury – w zakresie organizacji przeglądu, współpraca dotycząca wyjść 

do kina, efektem współpracy była aktywizacja społeczna uczestników oraz udział w życiu 
kulturalnym miasta. 

10. Współpraca z placówkami oświatowymi pozwoliła na integrację o charakterze edukacyjnym 
z dziećmi i młodzieżą poprzez udział w spotkaniach, warsztatach artystycznych, manualnych 
prowadzonych przez terapeutów i uczestników na terenie ŚDS oraz poza Ośrodkiem. Ośrodek 
współpracował m.in. ze Szkołą Podstawową nr 3 w Złotoryi, ze Specjalnym Ośrodkiem Szkolno-
Wychowawczym w Złotoryi - spotkania te kształtują u dzieci od najmłodszych lat tolerancję oraz 
zmianę sposobu postrzegania osób niepełnosprawnych, pozwalają na integrację. 

11. Spotkania z placówkami świadczącymi pomoc dla osób niepełnosprawnych w tym: Ośrodkiem 
Wsparcia z Jawora, Domem Pomocy Społecznej z Nielestna, Środowiskowym Domem 
Samopomocy nr 1 i nr 2 z Chojnowa, Warsztatami Terapii Zajęciowej z Chojnowa, Zespołem 
Ośrodków Wsparcia z Bielawy, Powiatowym Ośrodkiem Wsparcia w Kamiennej Górze, 
Warsztatami Terapii Zajęciowej w Legnickim Polu, Warsztatami Terapii Zajęciowej w Świerzawie, 
Środowiskowym Domem Samopomocy nr 1 i nr 2 w Bolesławcu, Zakładem Aktywności 
Zawodowej w Świerzawie, Fundacją Ekonomii Społecznej PROM w Złotoryi, Centrum Zdrowia 
Psychicznego Krainy Wygasłych Wulkanów, Środowiskowym Domem Samopomocy w Strzelinie 
miały na celu integrację, wymianę doświadczeń, zawieranie nowych znajomości. 

12. Lokalna prasa czyli Gazeta Złotoryjska, która publikowała artykuły o naszej działalności, ciekawych 
wydarzeniach, zajęciach organizowanych w ośrodku - mieszkańcy Złotoryi mieli okazję uzyskać 
informację na temat naszej działalności, a wśród uczestników wzrastało poczucie własnej 
wartości. 

13. Wsółpraca z Miejską Biblioteką Publiczną w Złotoryi – uczestnicy brali udział w cyklu spotkań pn. 
„Gry na wynos” mających na celu rozpowszechnianie gier stolikowych wpływających m.in. na 
spostrzegawczość oraz naukę zdrowej rywalizacji, uczestnicy mieli okazję brać udział w wystawach 
organizowanych przez MBP. 
 
 
 

IV. Ocena realizacji zadań i informacje o planowanych zmianach w zakresie funkcjonowania domu. 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Złotoryi realizował zadania zgodnie z założonym planem. 
Podejmowane działania przyczyniły się do poprawy funkcjonowania uczestników w sferze społecznej, 
emocjonalnej i fizycznej. Dzięki zwiększonej dotacji była możliwość poszerzenia oferty Ośrodka m.in. 
o wyjazdy (m.in. kręgle, wycieczka do Karpacza, wycieczka do Bolesławca). Uczestnicy mogli 
uczestniczyć w wyjazdach do zaprzyjaźnionych Ośrodków. Wyremontowany został pokój 



11 
 

wyciszeni/socjalny, Ośrodek został doposażony w artykuły, które uatrakcyjniają zajęcia. Zwiększona 
dotacja pozwoliła na przeprowadzanie kursu samoobrony, warsztatów ceramicznych oraz kursu 
pierwszej pomocy. 

Podsumowując, realizacja zadań w Środowiskowym Domu Samopomocy przebiegała zgodnie 

z planem, a osiągnięte rezultaty potwierdzają skuteczność podejmowanych działań. Ośrodek zamierza 

kontynuować i rozwijać swoje programy, aby jak najlepiej odpowiadać na potrzeby uczestników 

i wspierać ich w codziennym funkcjonowaniu 

W okresie sprawozdawczym nie występowały problemy w funkcjonowaniu jednostki 
pod względem zadań statutowych oraz płynności finansowej. 

      

 

                                                                                                 Sporządził: 
                                                                                                                 Agata Kaczmarek 

           Dyrektor ŚDS w Złotoryi 

 


