Uzasadnienie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
ustalanie wynagrodzenia wajta (burmistrza, prezydenta) nalezy do wytgcznej wtasciwosci rady
gminy. Art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
stanowi, ze czynnosci z zakresu prawa pracy wobec waéjta (burmistrza, prezydenta miasta),
zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczgcy rady
gminy, a pozostate czynnosci - wyznaczona przez wojta (burmistrza, prezydenta) osoba
zastepujaca lub sekretarz gminy, z tym ze wynagrodzenie wdjta ustala rada gminy w drodze
uchwaty. W zwigzku z wejsciem w zycie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 wrzesnia
2025 r. zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych, w ktédrym wprowadzono zmiany w wykazie stanowisk, kwocie
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz kwote maksymalnego poziomu
dodatku funkcyjnego na poszczegdlnych stanowiskach dla pracownikéw zatrudnionych na
podstawie wyboru, wynagrodzenie Burmistrza Miasta Ztotoryja nalezy dostosowac¢ do
obowigzujgcych przepiséw. Zgodnie z § 5 rozporzgdzenia kwoty maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego maja
zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkéw naleznych od dnia 1 lipca 2025 r. Ustalenie
zatem wynagrodzenia na poziomie okreslonym w niniejszej uchwale jest zgodne
z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikdw samorzadowych i ustawg o pracownikach samorzgdowych. W zwigzku
z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest w petni uzasadnione.



