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Szanowny Panie Burmistrzu,

Na podstawie art. 24 ustawy o samorzadzie gminnym zwracam sie z interpelacjg w sprawie
zwiekszenia dodatku funkcyjnego dla nauczycieli petnigcych funkcje wychowawcy klasy w
szkotach prowadzonych przez Miasto.

Obecnie wysokos¢ dodatku za wychowawstwo wynosi 300 zt miesiecznie, co stanowi minimalng
kwote dopuszczong przepisami prawa. W praktyce oznacza to, ze nauczyciele wychowawcy
otrzymujg najnizsze mozliwe ustawowo wynagrodzenie za wykonywanie tej funkcji, mimo ze
zakres ich obowigzkdw jest bardzo szeroki i wymagajacy.

Rola wychowawcy klasy nie ogranicza sie wytgcznie do spraw organizacyjnych. Obejmuje ona
m.in. staty kontakt z rodzicami, wspieranie ucznidw w problemach wychowawczych i
emocjonalnych, koordynowanie dziatan edukacyjnych, prowadzenie = dokumentacji,
organizowanie spotkan oraz reagowanie na biezgce sytuacje w klasie. W wielu przypadkach
wychowawcy petnig réowniez funkcje pierwszej osoby wsparcia dla uczniéw w trudnych
sytuacjach zyciowych.

W zwigzku z powyzszym zwracam sie z wnioskiem o rozwazenie zwiekszenia dodatku za
wychowawstwo do kwoty 400 zt miesiecznie. Podwyzszenie tego swiadczenia bytoby wyrazem
docenienia pracy nauczycieli wychowawcow oraz realnym wsparciem dla oséb podejmujgcych
sie tej odpowiedzialnej funkcji.

W wielu samorzgdach w Polsce dodatki te sg juz wyzsze niz ustawowe minimum, co pokazuje,
ze istnieje mozliwos¢ bardziej adekwatnego wynagradzania nauczycieli za dodatkowe
obowigzki.

W zwigzku z powyzszym prosze o odpowiedz na nastepujgce pytania:

Czy wifadze miasta rozwazajg zwiekszenie dodatku za wychowawstwo w szkotach
prowadzonych przez Miasto?

Jakie bytyby szacunkowe skutki finansowe podniesienia dodatku z 300 zt do 400 zt miesiecznie?
Czy mozliwe jest wprowadzenie takiej zmiany od poczatku najblizszego roku budzetowego lub
roku szkolnego?

Z powazaniem
Radna Miasta
Alicja Szapowat
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